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e Mikrofon stummschalten
* Video ein-/ausschalten

* Galerieansicht / Sprecheransicht
wadhlen

* Vollen Namen nennen

Tec h n iSC h e * Prasentation/Videos werden

eingeblendet

1 e Chat zum Schreiben von
Info rm atlonen Kommentaren nutzen
* Die Vortrage von Georg Plank

werden aufgenommen, alles .
andere nicht Bei Problemen

bitte anrufen:

und
Spielregeln

Allgemeine Dokumentation folgt.
Empfehlenswert: Personliche Notizen

Sarah Straf3nig

+43 650 3716772




Ablauf des Motivationstages

10.00: Herzliches Willkommen durch Pfarrer und Pastoralreferent
10.05: Geistliche Einstimmung

10.15: Was meint das dreijahrige Projekt? Was steckt dahinter?
10.45: Gesprach in Kleingruppen

11.15: Pause

11.30: Im Plenum: Rickmeldungen aus den Kleingruppen

11.45: Prinzipien des Wachstums und der Fruchtbarkeit

12.25: Mittagsgebet

12.30: Mittagspause (individuell)

13.30: Vorstellung des Leitungsteams und Fahrplan
14.00: Alle Fragen, Rickmeldungen, Ideen, Name des Projekts etc.
sammeln

14.30: Pause

14.45: Sammeln der Ergebnisse, ordnen und konkretisieren
15.15: 10 Tipps fir Pfarrgemeinden, gerade in der Coronazeit
15.40: Ausblick und Feedback
15.50: Beten, bitten, danken, Segen
16.00: Ende des Motivationstags
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St. Michael und Paulus Velbert

Geistlicher
Impuls

Anmekrung: Das Foto ist vom
Kommunionfamilienkurs von
Kolping (Olaf Pettau)
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Wie hat's Jesus gemacht?

Jesus ging hinaus
und sah einen Zollner namens Levi am Zoll sitzen
und sagte zu ihm:
Folge mir nach!

Da verliel$ Levi alles
stand auf

und folgte ihm nach.

Lukas 5,27 ff
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lch winsche mir eine Kirche, ..

Bitte schreibe e in den Chat!



https://www.google.de/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.t-online.de%2Fheim-garten%2Fwohnen%2Fid_66014940%2Fkerzen-fuer-die-herbst-und-winterdeko-manche-kerzen-sind-ungesund.html&psig=AOvVaw2Uscwwt6w5h_zmXkwZqcDi&ust=1605278793665000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCJijsNaf_ewCFQAAAAAdAAAAABAE

Rickmeldungen
zur geistlichen
Einstimmung:

Bild von P. Franz Jalics
SJ und Frage: Ich
wiinsche mir eine
Kirche ...

Ein kleiner Tipp anldisslich des Todes von Pater Franz Jalics SJ, der
unter der argentinischen Militéirjunta eingesperrt und gefoltert
worden war und dann ein grofier geistlicher Lehrer wurde:

Mir haben seine 5 Prioritéiten seit langem sehr geholfen, ihr findet sie
unter https://www.ordensgemeinschaften.at/aktuelles-side/4981-
prioritaeten-setzen-das-rechte-mass-finden

Das Foto von Ihm: wunderbar! Wie er die junge Frau anschaut, so
stelle ich mir Jesu" Blick vor


https://www.ordensgemeinschaften.at/aktuelles-side/4981-prioritaeten-setzen-das-rechte-mass-finden

Rickmeldungen zur geistlichen Einstimmung:

Ich sehe tiefe Begegnung.

Willkommen sein, willkommen heilRen

Begegnung auf Augenhdhe

Das Gegenlber ernst nehmen

Zusammenarbeit

Freude Giber den Anderen

vom Menschen her denken

... die offen ist

Herzlichkeit, die ernst gemeint ist

briderliche und schwesterliche Gemeinschaft auf Augenhéhe

Mein Gegenliber wahrnehmen und herzlich willkommen heiRRen.



Rickmeldungen zur geistlichen Einstimmung:

die leuchtet und aufstrahlt

Wertschatzung

Gegenseitige Unterstutzung

frohes und ehrliches Miteinander

Realitatsbezogen

wertschatzend und miteinander geht

...die ehrlich ist

Freundlichkeit und Miteinander

Zukunftsorientiert

...die sich weiterbewegt/-entwickelt und in die Zukunft schaut

die sich standig erneuert



Rickmeldungen zur geistlichen Einstimmung:

die sich offen und neugierig auf den Prozess mit seinen Glaubigern einlasst.
die Altes und Neues verbindet.

... die jeden begeistern kann, ob jung oder alt!

Leichtigkeit

Lebendigkeit und Spald

barrierefrei

auf alle zugeht

die sich wirklich vom Heiligen Geist fihren lasst

Beweglichkeit

in der alle willkommen sind - egal wie alt, welche Hautfarbe, welcher Glaube!

mit einer breiteren Basis und die die junge Generation begeistert und 'mit nimmt'



Wer bin ich?
Wo stehen wir?
Was tut not?

Worum geht es beim Projekt
Pastoralinnovation in St. Michael
und Paulus Velbert?

Dr. Georg Plank, Pastoralinnovation



http://www.pastoralinnovation.org/

Worum geht es beim Projekt
Pastoralinnovation in St. Michael
und Paulus Velbert?

3-jahriger LIVT Kurs zur Vitalisierung der Gemeinden

Externe Rolle: ,Geburtshelfer” dafir, womit ihr
,schwanger” seid

Treffen sind wie Werkstatten oder Trainingstage

Fachliche Inputs aus Innovationsforschung, Erfahrungen
wachsender Gemeinden, pastoraltheologischen Studien

Struktur und Prozesshaftigkeit
Kultur und Beteiligung

Kath. Kirchengemeinde
St. Michael und
Paulus Velbert



https://www.st-michael-paulus-velbert.de/

Thesen am Beginn

Opposition -13

Industriellenversinigung -13

(katholische) Kirche -14

Versicherungsunternehmen -32

. . . Medien -34
Krisen sind Trendverstarker. :

Kirche wird hybrid.

Entscheidung ist fallig: Worum geht es?




Wann hat Kirche Zukunft? System- oder Existenzrelevanz?

,Als Bischofe bekennen wir uns zu einer lebens-
dienlichen Kirche, die mitten in der Welt steht, fur die oy
ganze Gesellschaft Wertvolles leistet und so von Bischofsknn/crcnz
immer mehr Menschen auch als ,systemrelevant’
erlebt wird.”

Osterreichische Bischofskonferenz, Hirtenwort ,,Fiir

eine geistvoll erneuerte Normalitét” zum Pfingstfest ur eine 99|5tV0“
2020 euerte Normalitat
,Die Kirche und das Evangelium sind weniger Hirtenwort
systemrelevant, sondern vielmehr existenzrelevant. der dsterreichischen Bischofe
Denn es geht um den Glauben an einen Gott, der mir zum Pfingstfest 2020

in jeder Situation meines Lebens sagt: Ich bin bei dir.”

Wolfgang Huber, evangelischer Theologe

Bitte kommentiert jederzeit im Chat!




Vier Aspekte der Existenzrelevanz
von Glaube, Religion und Kirche

von Bischof Benno Elbs, Vorarlberg

 Wirkt unser Tun stabilisierend oder eskalierend?

* Sind unsere Handlungen Hinwendung zu jenen, die
keine Stimme haben?

* Handeln wir so, dass Vertrauen geférdert wird?

Existenzrelevant sind Glaube, Kirche und Pfarrgemeinden,
wenn sie als etwas erlebt werden, das stitzt, auffangt
oder zumindest begleitet, wenn es im Leben schwer wird.

Bitte kommentiert jederzeit im Chat!




Existenzrelevanz in der
Bibel?

Welche Bibelstelle fallt euch ein, wo
Menschen in der Begegnung mit Jesus
zutiefst beridhrt und verandert wurden?

Levi, Zachaus, Bartimaus, die blutfltssige
Frau, der Mann mit der verdorrten Hand,
die Aussatzigen, das tote Madchen, die
Frau am Jakobsbrunnen, die Ehebrecherin,
Maria Magdalena, Petrus, Thomas ...

Und ich?




Existenzrelevanz in
eurer Pfarrgemeinde?

Was geschieht in der Pfarrgemeinde, wodurch Menschen
zutiefst berthrt und verandert werden?

Bei Gottesdiensten?

Bei Gruppen?

Bei sozialen Aktionen?
Bei diversen Aktivitaten?

Durch eure Medien?

Wovon hangt das ab?

Bitte kommentiert jederzeit im Chat!




Das Experiment

https://www.youtube.com/watch?v=TX94T3T603w



https://www.youtube.com/watch?v=TX94T3T6o3w
https://www.youtube.com/watch?v=TX94T3T6o3w

Austausch in
Kleingruppen

1. Wo und wann habe ich die Pfarrgemeinde
als hilfreich erlebt? Woran lag das genau?

2. Was macht es aus, ob junge Leute oder
kirchenkritische Menschen sich fiir die
Pfarrgemeinde interessieren?

3. Was vom bisher Gesagten spricht mich an?

Bitte vereinbart, wer im Plenum kurz
berichten wird — danke!

20. Marz 2021 St. Michael und Paulus Velbert



Kleingru

dann Pause bis 11.35 Uhr

Bitte angemeldet bleiben!




Berichte aus den Kleingruppen am Vormittag

Positive Erfahrungen als Kind oder Jugendlicher waren pragend, auch mit den eigenen (kleinen) Kindern noch

Kein Zwang, sondern attraktive Angebote, wo man gerne hingeht und auch mitmacht

Die Caritas sollte man besser sichtbar machen

Offensiver um junge Menschen werben, sich um sie bemihen, ihr Leben verstehen versuchen

Paradigmenwechsel von “Es darf sich nix andern!” zu “lasst uns Neues versuchen!”

Von den 5%, die da sind, zu den 95%, die nie oder selten kommen — neue Zielgruppen wahrnehmen und ansprechen

Heutige Themen wie Klimawandel und andere gesellschaftspolitische Fragen aufgreifen — statt unzeitgemaRer Themen
Lebensdienlich sein - mitten in der Welt von heute: Was kdnnen wir leisten fir dieses Land?

Vor Ort besser sein als die mediale Wahrnehmung von Kirche

Der Film “Das Experiment” ist inspirierend fiir wahre Gemeinschaft trotz oder mit allen Unterschieden

Niemanden ausschlieBen wegen sexueller Orientierung, Geschlecht, Herkunft oder sonst was

Digitalen Nachholbedarf der Gemeinden ernstnehmen, technische Kompetenz verstarken, sowohl fiir dltere als auch fiir neue Menschen
Als Coronahelfer nehme ich die Menschen aufmerksamer wahr!

Kirche als Zufluchtsraum, auch “Kirche im Kleinen” bzw. “Hauskirche”, z.B. die Aktion Licht im Beutel

Zu viele punktuelle Angebote von der Taufe angefangen, aber dann keine dauerhafte Beziehung, kein ununterbrochener Prozess
Aufhoren mit dem Klagen und Trauern um die “gute alte Zeit”!

Wie kann Pfarre Beheimatung, Obdach, auch geistliche Heimat sein? Es geht um Jesus, nicht um die Kirche. Entschiedenes Christentum leben!
Mit kritischen Menschen in Kontakt kommen, in Dialog gehen, auch wenn es schwierig ist, zu ihnen gehen, nicht nur “komm zu uns!”
Familienpastoral rund um Erstkommunion etc. forcieren

Was bedeutet Nachfolge? Ist zentral — z.B. bei der Berufung des Levi

Verklarungsszene: Nicht drei Hiitten bauen, sondern zuriick in den Alltag!

20. Marz 2021 St. Michael und Paulus Velbert




Wachstum oder Rickgang?
Leben oder sterben?

Was sind allgemein gliltige Prinzipien fur
Wachstum und Fruchtbarkeit:?

Wie kann die Pfarrgemeinde ein Ort
werden, wo alle Menschen Gemeinschaft
erleben und viele sich engagieren wollen?

20. Méarz 2021 St. Michael und Paulus Velbert




Mitgliederentwicklung beider Kirchen

60.000.000
50.000.000
\ Demografie
40.000.000 " (-21%)
& I
B I
5 {1 andere
E 30.000.000 ), Faktoren
2 I (-28%)
7 Bis 2060 wird sich die Zahl der Kirchenmitglieder in Deutschland um 5,

20000000  49% verringern. Der Rlickgang basiert starker auf Tauf-, Austritts- und

Aufnahmeverhalten als auf demografischen Faktoren.
|

2035 2060

10.000.000

0
2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060

~=Demografiebedingte Entwicklung  =-==Basisvariante

Quelle: Kirchenamt der EKD (2018), Verband der Diozesen Deutschlands (2018) , eigene Berechnung.
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Prinzipien fur Wachstum
und Fruchtbarkeit

* Esgibt gemeinsame, zeit- und
kulturlibergreifende Prinzipien

* Anwendung auf euren Kontext — nicht einfach
nachmachen

« Das meiste ist erlernbar — Ubung macht den
Meister!

* Ein hilfreiches Beispiel ist die Church of the
Nativity in Baltimore — Buch ,,Rebuilt”

*  Weitere Quellen: NGE, Divine Renovation,
Philippinen, pastoraltheologische Forschungen

Und: fachliche Inspiration und Handwerkszeug
aus der profanen Innovationsforschung

Michael White | Tom Corcoran

Glaubige aufriitteln
Verlorengegangene erreichen
Kirche eine Bedeutung geben




Die acht entscheidenden
Qualitaten:

1. bevollmachtigende Leitung

2. gabenorientierte Mitarbeiterschaft
3. leidenschaftliche Spiritualitat
4. zweckmalSige Strukturen

5. inspirierende Gottesdienst

6. ganzheitliche Kleingruppen
7. bedUrfnisorientierte Evangelisation
8. liebevolle Beziehungen

!
)?.'w_um A Schworz

Natiirliche~

Gememde—Lj
entwncklung
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Kommentare zu diesem Bild der heiligen Familie
des Meisters des Jacques de Besancon :

Emanzipation so beschutzend

tolle Vaterliebe Harmonie, Entspannung

Ganzheitlichkeit der Schopfung Die Liebe im Haus des Vaters

Wohlfihlatmosphare Gemeinschaft aber doch eigener
Freiraum

alle sind eins
, . o Bildung von Frauen - der
liebevolle Nahe, ganzheitlich Schliissel furr globale und lokale

' |
es ist bunt Entwicklung! Laut UNO

Rollentausch moglich!



Mittagessen —

gesegnete
Mahlzeit!

Wiedersehen um 13.30 ©

Bitte angemeldet bleiben!




Die Mitglieder des
Leitungsteams stellen
sich vor ...

Annabell Heinenberg, Ulrich Herz,
Sandra Peterburs, Olaf Pettau,
Gisbert Punsmann, Volker Seitz,
Andreas Thier

Woran wirde ich merken, dass der
Erneuerungsweg Frichte tragt?
Wenn ...

... es viele unterschiedliche inspirierende Gottesdienste in
lebendigen Gemeinden gibt

... s neue Gesichter gibt, die gerne mitmachen

... Wir neue Leute ansprechen und offen auf diese zugehen

... es einen guten Platz unserer KITAs in den Gemeinden gibt

... Wir eine echte, herzliche Willkommenskultur entwickelt haben

. wenn wir Projekte gestartet haben, die auch von der Kirche
abgewandte und ferne Menschen positiv ansprechen

... wenn es bei aller Unterschiedlichkeit ein respektvolles
Miteinander gibt

... wenn lebendige Gemeinschaft(en) gewachsen ist(sind)

... wenn sich mehr Menschen, auch junge, mit der Gemeinde
identifizieren

... wenn sich mehr Leute mit ihren Charismen einbringen

... wenn an der Realschule Jugendliche begeistert von der Kirche
erzahlen, davon, was sie dort erlebt haben



AHRPLAN iN CORONA-ZE(TE

Fahrplan und Eckpunkte

des dreijahrigen Projekts

Bl}icL\erreﬂal
Kihlschrank DMS(_L\Q

Zeitraum: 2021 - 2023 BU\O‘ eLimmer o

Leitungsteam: Koordination, Steuerung und Motivation
Kaffeemasc

Herd

Thematische Teams, Aktionsgruppen, Start-ups ... M\X“h ANE. K hé
uc

Externe Begleitung durch Pastoralinnovation: \\mmgcl'\ine Klb
2x pro Jahr Prasenz vor Ort

Monatliche thematische Workshops

Balkon

(0 Schlafuimmer |
Der erste ist am 20.4. um 19.00 ,,Gastfreundschaft” Py Brie kas U\o

Coaching des Leitungsteams durch Georg Plank

Zusatzliches selbstorganisiertes Coaching oder Supervision
empfohlen




Und jetzt: lhre Ideen, Vorschlage etc. sind gefragt

Jetzt unter

* Laufend bei allen Mitgliedern des Leitungsteams

* Auf der Homepage der Pfarrgemeinde

Wie geht's weiter:

* Das Leitungsteam trifft sich regelmaRig

* Das erste thematische Abendseminar ist am 20.4. um
19.00: ,,Gastfreundschaft” mit Dr. Florian Mittl

* Die weiteren Termine werden rechtzeitig bekanntgegeben
und sind offen fiir alle Interessierten

* Hoffentlich: Vor Ort Besuch und Werkstatt im Sommer
oder Herbst — je nach Regelungen

20. Mérz 2021 St. Michael und Paulus Velbert 33



https://padlet.com/georgplank/huhpdu6s7xi1uvl5
mailto:erneuerung@st-michael-paulus-velbert.de

Vorschlage fur einen Namen des Projektes

KIRCHE In Gottes Namen, da geht was ab
: i ' 11

K irche Wir erfinden uns neu!!!

| st - macht mit, wenn lhr was verandern wollt
Katholische Kirche fiir Zukunft

R eal
Kirche neu denken, Kirche neu gedacht

C hange
INNO KIRCHE VELBERT - Kirche von Morgen

tHe

INNO KIRCHE VELBERT - Kirche die Menschen bewegt

m E ssage



ldeen flir Themen

Messzeiten Musik in Gottesdiensten

Wertschatzende Kommunikation In Jugendgottesdiensten Musik

einiben miteinbringen, die Spass macht

Technik in Gottesdiensten Flexible Musikgestaltung

Angebote fiur Kinder, Jugendliche Senioren ansprechen zur Mitarbeit

und Familien an allen Standorten (Willkommenskultur...)

Kinder und Jugendliche im Blick Kinderbibelwochen - auch als Ferienlager
Integration von Familien Gemeinde und Glaube im Lebenszyklus, Gott

ein leben lang



ldeen flir Themen

Jugend unterstitzen und
generationenlbergreifend
zusammenarbeiten

Moderator sein flir Familienkreise

Die Bibel neu anwenden lernen, neue
Zugange zu biblischen Themen nutzen

Kirche die mich begleitet von Taufe bis
Tod; nicht nur zu bestimmten "Events"
(Kommunion - Bruch - Firmung - Bruch -
Ehe - Bruch...)

Alpha-Kurs flir Neueinsteiger

Familienmessen wie es sie friher einmal gab;
kindgerecht

Glaubenskurs (gerne auch jetzt zunachst digital)

Entwicklung einer angemessenen Streitkultur in der
Pfarre: Wie gehen wir mit Konflikten um? Wie gehen
wir mit unseren Mitarbeiter um und wie schitzen wir
sie vor Angriffen von aufSen und innen?

Analyse des Immobilienbestandes und der
Nutzbarkeit

... vor allem mit Bezug zur Jugend

... Kurze Beine = kurze Wege. Wieder mehr Angebote
fur Kinder an den Kirchorten anbieten.
Identifikation mit der Kirche fordern.



Vorschlage fur Aktionen

Lobpreisbands der Velberter Freikirche zu Gemeinsam Gottesdienste von anderen Gemeinden besuchen
Gottesdiensten einladen und daraus fiir uns Ideen zu sammeln

okologische und 6konomische, also Schopfungs- Projekte aullerhalb von Gemeinde, Niederschwellige Angebote
Angebote

Jugendgottesdienste
Aufmerksam machen fir katholische Gemeinschaft in )
Velbert; zum Beispiel Banner an der Kirche "wir sind Ubertragung von Gottesdiensten lbers Internet

auch jetzt fur dich da“ ,
Konzeptentwicklung Gastfreundschaft

Willkommenskultur zu den Messen auch nach der

. Gottesdienste ohne Eucharistie/ohne Priester - moderne
Corona-Pandemie

Gottesdienst-Formate, wie z.B. die AusZeit

Nachhaltige und schopfungsbewusste Kirche _ _ _
Gottesdienste an besonderen Orten (im Wald, unter einer

Familien/Gemeinschafts Ausfliige oder Wochenenden Brucke...)

Angebote an Sonntagen im Anschluss an den Fahrrad Gottesdienste
Gottesdienst (Kaffee und Kuchen, KinderbespalRung etc.)



Wo bin ich bereit, mitzumachen?

Lukas Fulangel: Musik im Gottesdienst; Technik fir das
Streamen von Gottesdiensten:

- Gottesdienste mit der Band der Kirchengemeinde
gestalten

- Gottesdienste mit verschiedenen Instrumenten
gestalten

Werbeplattform fir Veranstaltungen und Aktionen
(Newsletter, Email, Pfarrbrief)

Alles was Kinder Jugendliche und Familie zu Gott fihrt

Ich bin grundsatzlich bereit im Gemeindeleben
mitzuarbeiten

bestehende Gruppierungen zu
unterstutzen, wenn eine
Zukunftsperspektive besteht; neue Projekte
bekannt und grofd zu machen

(Digitaler) Glaubenskurs

Dass das ganze Projekt ein geistlicher
Prozess wird



Benchmarking: Schaut euch doch mal das an:

Leben und Denken von Kindern, Jugendlichen
und Familen in Velbert

Sonstiges

an der Kommunikation arbeiten

Nicht zu sehr theologisieren, das konnte
Jugendliche evtl. verschrecken

offen sein flr neue Ideen und Uber den
Tellerrand hinausschauen



Austausch in
Kleingruppen

1. Uber welche Vorschlige, Ideen
etc. mochte ich reden?

2. Wo wiirde ich mich eventuell
einbringen?

3. Welche offenen Fragen sind
wichtig? Wo kenne ich mich nicht
aus?

Bitte dann einen kurzen Bericht im
Plenum - danke!

20. Marz 2021 St. Michael und Paulus Velbert




Kleingruglpen b.is

dann Pa bis 14.50 Uhr



Berichte der

Kleingrup

0en

* Bitte einen kurzer Bericht aus
jeder Kleingruppe

e Offener Austausch im Plenum
* Nutzt auch die Chatfunktion

20. Marz 2021

St. Michael und Paulus Velbert
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Berichte aus den Kleingruppen am Nachmittag

Musik: die bereits vorhandenen Potentiale besser nutzen (Band, Chore, Schola, Instrumentalisten etc.)
Hybride Kirche auch technisch professionalisieren — evtl. ein Technikteam bilden

Nachfrage nach online Formaten erheben, sowohl von Kircheninsidern als auch neuen Leuten, die nicht die Messe besuchen
Predigt als Fokus: Wie kann sie zum Begeisterungsfaktor werden?

Wie besser kirchenferne Menschen ansprechen?

Personliche Kontakte verstarken, kurze Wege ermaoglichen

Neue Gottesdienste entwickeln —auch ohne Priester

Auf Stolpersteine achten: Widerstande, Schmerzen, Konflikte ...

Umweltbewusste nachhaltige Kirche

Mehr und besserer Austausch zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen

Das Gute vom Bisherigen wahrnehmen, pflegen und ausbauen

Plurale vielfaltige Gesellschaft ernstnehmen (vgl. Film “das Experiment)” — und positive katholische sein!
Aus Scheitern lernen: Genau analysieren, woran es lag und dann gezielt verbessern

Kinder, Jugendliche und Familien in die Mitte stellen, Angebote verbessern und besser kommunizieren

Willkommenskultur ausbauen

20. Marz 2021 St. Michael und Paulus Velbert 43




Was JETZT tun? 10
Tipps und Empfehlungen

Sich den Engagierten liebevoll zuwenden
Kreativ bleiben

Herausfinden, wer besonders leidet
Netzwerke gegen Einsamkeit ausbauen
Kleingruppen unterstiitzen

Botschaft existenzrelevant scharfen
Scheu vor Absagen ablegen

Outdoor verstarken

e

Gebaude relativieren
10. Widerstand gegen online entkraften

Ein Beispiel:


https://dietoreweit.de/
https://dietoreweit.de/

Sich den Engagierten
liebevoll zuwenden

Auch haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen sind
zuerst einmal Menschen.

Menschen, die auch mehr oder weniger von der
Coronakrise betroffen sind.

Privat, beruflich, aber auch personlich und spirituell.
Sucht Wege der zweckfreien Zuwendung.
Empathisch, aufmerksam, wohlwollend.

Wie Balsam auf die Seele ...

»Liebt einander wie ich euch geliebt habe”




Kreativ bleiben

Ja, es nervt ziemlich.
Schon wieder werden Planungen liber den Haufen geworfen.

Schon wieder geht es nicht so wie friiher oder nicht einmal mit dem
Notprogramm.

Wie kénnten wir aufhéren, gegen den Wind anzukdampfen und stattdessen
die Segel neu setzen?

Zeiten der Krise konnen auch Zeiten der Kreativitit und der Innovation sein.
Gebt dem Raum.
Macht nicht nur Krisenmanagement.

Wagt Neues!
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Herausfinden, wer
besonders leidet

Die Krise betrifft jeden und jede, aber duerst
unterschiedlich.

Viele HilfsmaRnahmen wurden geschaffen und zeigen
auch Wirkung.

Aber wie immer:
Leiden die am meisten, die am lautesten schreien?

Als Christen sollten wir Jesu™ Vorbild folgen.

Er hat Menschen in die Mitte geholt, die am Rand
standen.

Die keiner wahrnahm.

Die gekriimmte Frau, den Ausbeuter Zachaus, den
impotenten Mann ...

Offnen wir Augen und Herzen fiir das sichtbare und
unsichtbare Leid um uns.




Netzwerke gegen
Einsamkeit ausbauen
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Aufrufe gab es bereits viele, von allen Seiten.
Nach einem Pakt gegen die Einsamkeit wurde aufgerufen.

Was zahlt, ist jeder konkrete Schritt gegen negative Einsamkeit.
Denn viele Menschen genieRen immer wieder das Alleinsein.

Aber wer will einsam sein?

Netzwerke gehen liber individuelles Engagement hinaus.
Sie miissen organisiert, geplant, gemanagt werden.

Aber die Wirkungen sind dann wesentlich groRRer.
Die Caritasinitiative ,, “ zeigt das!



https://religion.orf.at/stories/3202425/

Kleingruppen
unterstutzen

Kleingruppen sind kleine Gruppen.
Sie lassen Bekannte zu Freunden werden.
Sie schaffen Vertrauen und Sicherheit, gerade in Krisen.

Was machen Kleingruppen?

Alles Mogliche: Sport und Freizeit, Gebet und Bibel,
Gesprach und Schweigen, Basteln und malen ...

Was macht kirchliche Kleingruppen aus?
Sie sind Kirche im Kleinen.

Jede/r kann da erleben, was die Frohe Botschaft bedeutet.

Nicht durch Worte, sondern durch Taten und noch mehr:
durch SEIN.
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Die Botschaft
existenzrelevant
scharfen

Die Frohe Botschaft bringt gute Friichte:
Liebe, die sich zeigt in Freude, Friede,
Langmut, Freundlichkeit, Giite, Treue,
Sanftmut und Selbstbeherrschung ...

Jetzt geht es um eine Entscheidung:
Systemrelevanz? Oder Existenzrelevanz?
Alle Energien in die Selbsterhaltung?

Oder sich fragen: Was brauchen die
Menschen JETZT von uns? Wie kdnnen sie
JETZT erleben: Kirche, Glaube, Gott — das ist
fur MEIN LEBEN bedeutungsvoll!




Scheu vor
Absagen ablegen

Natiirlich sollen wir uns bemiihen, trotz
Einschrankungen aktiv zu bleiben.

Kreativ werden, das Bisherige auch anders zu
tun.

Es kommt aber auch der Punkt, wo es extrem
frustrierend und ermiidend ist, nach langer
Vorbereitung erst wieder absagen zu miissen.

Daher: Warum nicht gleich fragen, ob eine
Aktivitat halt einmal nicht stattfinden kann.

Kurz und schmerzlos. Klar und erleichternd.
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Outdoor
verstarken

Was?!? Im Freien?! Da ist es viel zu kalt, da
verkiihle ich mich doch!

Okay, aber wo fahren wir Schi? Wo befinden sich
Adventmarkte? Was spielt sich auf Berghiitten ab?

Bewegung, auch sanfte, in der Natur ist einer der
wirkungsvollsten Prophylaxen gegen Depressionen.

Egal, welche Veranstaltung, ob liturgisch, sportlich
oder gemeinschaftlich. Bevor ihr sagt: Geht nicht!

Fragt euch: Geht's outdoor?




Gebaude
relativieren

Kirche ist kein Gebaude. Kirche ist eine Bewegung!

Die ersten Christen gingen nicht in die Kirche, sie WAREN
die Kirche!

1700 Jahre lang war es anders, doch diese Zeit neigt sich
dem Ende zu.

Egal, welche kirchliche Gestalt oder Gruppe: Zukunft
haben die, die ihre Gebaude nutzen, um alle Menschen
zu erreichen, auf allen Wegen.

Outdoor, online, in Cafés, Einkaufszentren und Fabriken.

Die Strategie, alle ins Geb3dude zu bekommen, hat sich
wohl ausreichend als dysfunktional erwiesen.




Widerstand gegen
online entkraften

Zuerst wehrten wir uns dagegen, dann gab es keine

Alternative, dann entdeckten wir neue Chancen mit ...

ja, mit Videokonferenzen.

Mittlerweile gelingt es oft, diese so zu gestalten, dass
am Schluss die Teilnehmerinnen uiberrascht sagen:

Es war spannend, kurzweilig, beteiligend und
hilfreich! Zugleich sparen alle Beteiligten Zeit und
Geld und auch 6kologischer.

Konsequent kann man daher alle Aktivitaten einem
intensiven Check unterziehen:

Wo ist das physische Zusammenkommen an einem
Ort die erste Option?

Und wann ist eine online Variante besser?
Und wo gibt es sinnvolle Kombinationen?

ch Engagement Summit - 1:00PM ET

020 6:55 PM (CEST)
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https://careynieuwhof.com/

Zum Abschluss

Bitte fullen Sie die anonyme Umfrage aus

Jede und jeder ist eingeladen, _
Rickmeldungen zum heutigen Tag in den
Chat zu schreiben.

Wir freuen uns auch tUber nachtragliches
Feedback!

Danke flirs Dabeisein und Mitmachen und
\Isl_el H?Iffnung und Freude in Eurem
ienst!

20. Méarz 2021 St. Michael und Paulus Velbert


mailto:erneuerung@st-michael-paulus-velbert.de

@ Umfragen — *

Freigabe der Umfragewerte

1. Thema Organisation. Mit welchen Teilaspek waren Sie sehr zufrieden oder zufrieden? (Mehrfachauswahl)

Ausschreibung bzw. Einladung (3/200 15%
Vorabinformationen (3/200 15%
Zoom als Videokonferenz-Werkzeug (17/20) 85%
Termin und Zeitrahmen (10/20) 50%
Gesamtatmosphire des Motivationstags (16/20) 80%
Moderation (16/20) 80%
Inhaltliche Vortrige (9/20) 45%
Technische Assistenz (127201 60%

2. Welche Inhalte waren fiir Sie besonders interessant?

Bibelimpuls zur Berufung des Levi (1) 5%
—
Thesen: Trendverstarker, hybride Kirche, Entscheidung ist fillig (1) 5%
I
System- oder Existenzrelevanz (0) 0%
4 Aspekte von Existenzrelevanz von Bischof Elbs (0) 0%
Existenzrelevanz in der Bibel (0) 0%
Existenzrelevanz in Pfarrgemeinden (1) 3%
—
Video "Das Experiment” (7) 35%
Thesen zu Wachstum oder Rickgang (1) 5%
I
Prinzipien ven Wachstum und Fruchtbarkeit (9) 45%

3. Welche der 10 Tipps fiir die aktuellen Herausforderungen fanden Sie persénlich bereichernd? (Mehrfachauswahl)

Sich den Engagierten liebevoll zuwenden (13/20) 65%

Beenden Sie die Umfrage-Resultate Befragung neu starten



@ Umfragen — *

Freigabe der Umfragewerte

3. Welche der 10 Tipps fiir die aktuellen Herausforderungen fanden Sie persénlich bereichernd? (Mehrfachauswahl)

Sich den Engagierten liebevoll zuwenden (13/20) 85%

(137200

Kreativ bleiben (13/20) 65%

Herausfinden, wer besonders leidet 200 25%

Metzwerke gegen Einsamkeit ausbauen (9/20) 45%

Kleingruppen unterstitzen (10/20) 50%

Botschaft existenzrelevant schirfen (2/20) 10%

Scheu vor Absagen ablegen (5/20) 25%

Qutdeoor verstirken (11/20) 55%

Geb3ude relativieren (3/200 15%

Widerstand gegen online entkraften (12/20) 80%

4. Welche Wiinsche haben Sie fiir zukiinftige Treffen? (Mehrfachauswahl)

Bessere Ausschreibung (8/20) 40%

Anderen Wochentag (1/20) 5%

Weniger Vortragszeit (3/200 15%

(7/20) 35%

Léngere oder mehr Kleingruppen

Mehr anschauliche Beispiele

Mehr Zeit fir offene Diskussion (11/20) 55%
Sonstiges (1/20) 5%
——

5. Womit waren Sie methodisch besonders zufrieden? (Mehrfachauswahl)

Geistlicher Rahmen (8/20) 40%

Beenden Sie die Umfrage-Resultate Befragung neu starten



@ Umfragen — *

Freigabe der Umfragewerte

Scheu vor Absagen ablegen 20) 25%
Qutdoor verstirken (11/20) 55%
Gebdude relativieren (3/20) 15%
Widerstand gegen online entkraften (12/20) 0%
4. Welche Wiinsche haben Sie fiir zukiinftige Treffen? (Mehrfachauswahl)

Bessere Ausschreibung (8/20) 40%
Anderen Wochentag (1/20) 5%
I

Weniger Vortragszeit (3/20) 15%

Léngere oder mehr Kleingruppen

Mehr anschauliche Beispiele

20) 45%

Driicken Sie Alt, um Meeting-Steuerelemente aus- oder

Mehr Zeit fiur offene Diskussion einzu b|e”de” (11/20) 55%
Sonstiges (1/20) 5%
I

5. Womit waren Sie methodisch besonders zufrieden? (Mehrfachauswahl)

Geistlicher Rahmen (8/20) 40%
Videos (6/20) 30%
Powerpointprasentation (11/20) 55%
Lebendigkeit der Vortrige (12/20) 60%
Verstandlichkeit der Inhalte (13/20) 85%
Kleingruppengesprach (16/20) 80%
Padlet als online Pinnwand (16/20) 80%
Chat als Raum fur Rickmeldungen, Fragen etc. (14/20) 70%

Beenden Sie die Umfrage-Resultate Befragung neu starten



Rickmeldungen zum ganzen Tag (in Erganzung

der UMFRAGE)

Deshalb brauchen wir eine neue wertschatzende
Gesprachskultur, die wir erst noch lernen muissen

Ich bin positiv Uberrascht von dem Online-Tag. Ich
sitze jeden Tag im Homeoffice mit zig
Onlinebesprechungen ohne "aktiv" dabei zu sein.
Hier hatte ich den Eindruck mich wirklich aktiv mit
den anderen austauschen zu kénnen

Bitte mehr davon!

Ich empfand diesen Tag extrem kurzweilig und
abwechslungsreich. Herzlichen Dank fir die gute
Planung und die feine Abstimmung zwischen Input
und aktiver Teilhabe.

Ich brauche immer so eine Anlaufzeit, daher war ich in der
Kleingruppe heute Vormittag zuriickhaltend. Der zweite
Austausch war deutlich besser.

Ich bin dankbar, dass diese Moglichkeit der Kommunikation
auch endlich in unserer Gemeinde moglich ist.

ich habe gedacht ich mache es verkehrt

Alle diese Themen sind in den letzten Jahren in den
verschiedenen PGRs immer wieder angesprochen worden,.
An vielen Themen ist gearbeitet worden. Man wird nie "fertig
" sein damit. Im Grundsatz keine neuen Erkenntnisse

... ich nehme viele Anregungen und Ideen mit, Danke Euch
alle



Segen zum Aufbruch Abschlussgebet

Moge der Zauber des Anfangs dich befllgeln.

Mogest du Gefahrten finden, die deine Sehnsucht teilen.

Moge die Freude im Glauben dich antreiben.

Mogen dir Freunde zur Seite stehen.

Moge dir der Humor in schwierigen Zeiten nicht abhanden kommen.
Mogen sich Licht und Dunkel zu einem Ganzen fugen.

Moge dir Kraft und Ausdauer geschenkt werden.

Mogest du mutig neue Schritte wagen, auch wenn kein Ziel am Horizont sichtbar ist.
Moge der Mut zum Risiko dir nicht verloren gehen.

Mogen dich Heiterkeit und Freude begleiten.

Mogest du Menschen finden, die dir zuhoren.

Moge dich das Ungeahnte locken.

Mogen deine Erfahrungen und Erkenntnisse dich reich machen.
Mogen dich die Begegnungen beleben und bereichern.

Moge deine Hoffnung dich weiterfiihren.




DANKE!




Gesegnet der Mensch, der auf
den HERRN vertraut und dessen
Hoffnung der HERR ist.

Er ist wie ein Baum, der am
Wasser gepflanzt ist und zum
Bach seine Wurzeln ausstreckt:
Er hat nichts zu fiirchten, wenn
Hitze kommt; seine Blatter
bleiben griin; auch in einem
trockenen Jahr ist er ohne Sorge,
er hort nicht auf, Frucht zu

tragen.
Jerl7/,7-8



AbschlielSendes
Gebet und Segen

Wer mochte, kann folgenden Satz im
Chat erganzen:

Guter Gott, ich wiinsche mir eine
Pfarrgemeinde, ...

AbschlieBendes Gebet und Bitte um
Gottes Segen

20. Méarz 2021 St. Michael und Paulus Velbert



